
 

   krischanitz + nöbauer og  +43 699 100 622 41 
Servitengasse 6/10 UID: ATU58027557 www.krischanitz-noebauer.at 
1090 Wien – Austria FN: 249124i stefan@krischanitz-noebauer.at 

 

DI Stefan Nöbauer 

Geschäftsführer | krischanitz  +  nöbauer og | organisationsberatung | 
geb. 14.10.1957, Schwertberg, OÖ 
 
 
 

Selbständig als Unternehmensberater seit 1999 

Organisationsentwicklungs-Berater (ÖAGG) 

Mediator (ÖAGG) 

Coach für Führungskräfte 

Departure Expert 

 

Arbeitsschwerpunkte 

Begleitung von Organisationen und Teams 

• Organisationsberatung 
• Organigrammentwicklung 
• Strategieberatung 
• Teamentwicklung 
• Coaching 

Konzeption, Beratung und Begleitung von  

• Prozessen zur Unternehmensübergabe 
• Wissensmanagementprojekten 
• Innovationsprozessen 

Moderation 

• Großgruppenveranstaltungen 
• Klausuren 
• Workshops 

Konfliktbearbeitung 

• Beratung 
• Seminare 
• Mediation 

Training und Lektorat 

• Konzeption und Durchführung von Inhouse-Trainings 
• Entwicklung von Ausbildungen 
• Lektor an Masterlehrgängen 
• Trainer für die Verwaltungsakademie des Bundes und Akademie Burgenland 



Ausbildungen: 

2004 Zertifizierung zum Mediator beim ÖAGG 
 20.11.2004 

2004 Akkreditierung zum Wirtschaftstrainer bei WKO/incite 
 24.03.2004 

1999 – 2001 Ausbildung zum „Berater für Organisationsentwicklung“ beim ÖAGG 
 Graduierung am 13.07.2001 

1977 – 1986  Architekturstudium an der Technischen Universität Graz 
 Diplomprüfung am 21.11.1986 

1972 – 1977 Höhere Technische Bundeslehranstalt für Elektrotechnik, Linz I 
 Matura am 15.06.1977 

Berufliche Tätigkeiten: 

seit Juni 2004 Geschäftsführer und Gesellschafter der  
 „krischanitz + nöbauer og“  

seit 1999 Organisationsberater, Coach, Mediator, Wirtschaftstrainer 
• Beratung + Begleitung bei Strategie- und Organisationsentwicklung 
• Krisenmanagement 
• Beratung und Projektmanagement bei IT- und Innovationsprojekten 
• Mediation in Organisationen 
• Seminare, Vorträge, Konzeption von Kongressen 

seit 1997 Lektor an verschiedenen Fachhochschulen und Masterlehrgängen 
• Projekt- und Innovationsmanagement 
• Qualitätsmanagement 
• Change Management 
• Age Management 
• Coaching von Projektteams 
• Konzeption und Koordination der Projektarbeit 
• Betreuung von Diplomarbeiten und Master-Thesen 

2006 - 2007 Entwicklung und Training der GENERATIONENguide-Ausbildung im Rahmen 
 des EQUAL-Projekts AGEpowerment 

1996 – 1998 Geschäftsführer des „Wohnbund Steiermark“ 
 Kooperation von ArchitekInnen, PsychologInnen und SoziologInnen 

1996 – 1999 Beratung von Architekturbüros in IT- und Projektmanagement 

1995 – 1996 Mitarbeit am ÖN – Österreichisches Normungsinstitut, FN-Ausschuss 

1993 – 1996 Leiter der Softwareentwicklungsabteilung der Fa. A-Null (Bausoftware) 

1991 – 1998 Lehrbeauftragter an der Techn. Universität Graz (CAD für Architekten) 

1991 – 1995 Geschäftsführer der „Nöbauer Gesellschaft mbH“ – Schwertberg 
 Transportunternehmen der Molkerei Schier – Schwertberg 

1987 – 1993 Angestellter in Architekturbüros 

seit 1980 Obmann des „Studentischen Wohnungsservice Graz“




